AQ:
GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
PBPREV - PARAIBA PREVIDENCIA
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIC

_ PROPOSTA REEQUILIBRIO
Razdo Sociai: DR SERVICOS TERCEIRIZADGS DE APCIO ADMINISTRATIVO EIRELS - ME
CNPY (MF) n.°: 17.879.821!0001-42
Inscricio Estadyuaj n.": {ISENTO
e Enderego: RUA CONDE DEU N° 210 - MONTE SANTO E-MAIL: licitacaodr@gmail.com
Telefone: (83) 30554057 Fax: (83) 3055-4057
CEP: 58 428 860 Cidade: Campina Grande Estado: Paraiba
Banco: Caixa Econdmica

Agéncia: 0041 CKC: 6495-3

Nome: DANIELLIR SANTOS  CPF Op 74 RG: 2

Enderego: Rua Francisco Calixto, 479, Bela Vista, Campina Grande-PB

Razio Social: DR SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APQIO

ADMINISTRATIVO EIRELI - ME
Telsfone: (83) 30554057 Fax: (83) 30654057
E-MAIL: licitacaodr@gmail.com
MYmas | INTERNA 3850 4,7398 18.244,38| 218.932,56
Mimés | EXTERNA | 2053 |44 H 2,3694 486438 53127288
N 17.880,12
! coligg%g&o ® | Mimes |ESQUADRIA| 1379 1

R SERVIGOS TERCEIRIZADQS DE APOIO ADMINISTRATIVO .:_Z.:

enida Rio Branco, 1460, Beia Vista, Campina Grande — PB
EP: 58.428-860

NPJ 17.879.821/0001-42
lefone: (83) 3055 4057 _
Tail: diretoriadrservicos@gmail.com
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centavos)

6&677 (vinte e quatro mit quinhentos e noventa oito reais e sessenta e sete

Valor Global da Proposta: R$ 295.185,24 (Duzentos e noventa e cinco mil cento e oitenta e cinco reais
e vinte quatro centavos)

Quantidade de funcionérios: 09 (nove) funciondrios.

d) Declaramos que nossa proposta foi elaborada conforme os sindicatos SIND DAS EMP DE ASSEIO

ﬁ CONSERV DO EST DA PB SEAC-PB, CNPJ n. 12.720.413/0001-20, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). LINCOLN THIAGO DE ANDRADE BEZERRA; E SINDICATC DOS
TRABALHADORES NAS EMP.PREST.SERV.C.GRANDE, CNPJ n. 01.559.792/0001-00, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ALEXANDRE PEREIRA DA SILVA: e seus Acordos
coletivos, Convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais gue
executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro de
Ocupagbes (CBO),CBO ~ 5143-20, CBO - 4101 -05. CONVENGCAO COLETIVA 2018.

Campina Grande/PB, 16 de Agosto de 2018.

AN

Danielli R. Santos
Represgintante Legal
DR SERWICOS

eG n® 2.764.091/ CPF n°® 049.340.364-74

IR SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO EIREL]I

\venida Rio Branco, 1460, Bela Vista, Campina Grande — PB
SEP: 58.428-860

- >NPJ 17.879.821/0001-42 ROVO ENDE
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- mail: diretoriadrservicos@grail.com (EPERS



ANEXO - PLAMICHA DE CI/STOS E FORMACAG DE PRECOS
:

NO Processo T
Lo Jss[Tos Y 0is T T |- Jrowr]
Discrim & mm{mmammmﬁo)
A _|Bata de apresentaci da proposta (dia/més/anc) 16/08/2018
B [Municipio/Ur JoSio Pessoa-PB
C Anc Acordg, Convengilo ou Sentenca Normativa em DRSGo Coletive 2018
D INC. De meses de execucn contratal 2
Identificacia do Servico 1
Tipo de Servico Unidade de Medida | Quantidade total a conbratar (em fungio da unidade de medida) |
Servente ME 3 '
‘MEc—do-obra vinciiada & execuciio contratual
. Dadmmmphmmspammpusﬁodmwmrﬁamém&m
e 1 ﬁm&m(mmmmammmy . LIMPEZA
2_|Saldno Normativo da Cateouria Profeciernst R$ 959,05
E] SERVENTE
4 01/01/2037
% Valor {RS)
100,00 959,05
G,D(J Olm
6,00 6,00
0,00 4,00
0,00 0,00
0,00 0,00
955,05,
Valor (R$)
98,65
B 211,20
[9 .
D N
E 10,19
F ;wdewmhmnm(uémulawccn -
|Total de Beneficios mensais didrios 320,04
T ‘mx:*"""éfgmﬁ‘:““‘w“ S e IR it S e i )
3 Tioumde brversos = — Valor (3
\ A Uniformes/EPT's {hior tomos to AT 44§ 5 ao T E {4 711
8 mmummgmtmmm.afw?mmm .
C Treinamentos e exames 50,00
5] Outros Z
Total de Insumos Diversos (Material, Méquinas e Equip,) 121,11
MODULQ 4: ENCARGOS SOCIATS £ TRASALHISTAS
4.1 [Enchi 18608 & FGTE % Valor (R$)
A _JINSS (I 20,00 % ) 191,81
B_JSESI ou SESC {{ 150 % | 14,36
€_ISENAT ou SENAC (| 1,00 % y 9,59
D JINCRA ] 030 % 1) 1,92
E |Sakric educacio { 250 % } 23,98
& [FGTS (| 500 % ) 76,72
G "ISeguro addente do rabiol] (300 % D 28,77
H | (0,60 % D 575

'R SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO EIREL]

Wvenida Rio Branco, 1460, Bela Vista, Campina Grande - PB
'EP: 58.428-860

NPJ 17.879.821/0001-42

L’é"‘. 1;%, ZE
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TOTAL] %80 | % | 352,63 ]
Edbménio 4.2 19 bdgima Terceiro) Salaria
4.2 113" (décimio temeiro) Sabiio ] ) : Vaky {R$)}
A _[13° (décimo berceiro) Sakido [ 9,30% 89,19
Subdbotal 89,19
B _[Incidéncia do submdulo 4.1 sobre 135 Satano 000% |1 -
TOTAL]  6,30% 89,19
Valor (RY] |
0,75% 7,19
0,00% -
TOTAL] 0, 75% 7,19
c . Valor (7%)
A 1Aviso préwio indenizado 2,81% 26,95
8_}incidéncla do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,35% 3,36
€ _|Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,17% 1,63
D |ldeniacsio adicional 143% 13,71
£ Incidérnciadosmdduoﬂsobmavmp-mhabam 5,74% 55,05
F_[ldenizacio 4 0% 3836
TOTAL] 14,50% 135,06
ks e P s s i
4.5 . |Composicao do Custy de do Profissional Ausente Vabr(R*)
A_|Férias 12,74% 122,18
B_{Auséncia por doenca 3,86% 37,02
€ _Hoenca patemidade 0,06% 058
D_{Auséncias legaks 1,48% 14,19
£ _{Ausnda por acidente de trabalfg 0,36% 3,45
F_{Outros 0,009 -
Subbotal 177,42
S Jincidncia do submodilo 4.1 S0bre o Custo de repasiio 512% || 49,10
TOTALl  23.62% 226,52
TOTAL DOS ENCARGOS|  84,57% 814,89
Resumo - Mddulo 4 - Encargos sociais @ rabaihistas ] -
4 iMoo 4 - Fiy Socizis & Trabalhistas o] valor(r$
4.1 |Encaros previdencidrios e FGTS 36,80% 352,93
4.2 1139 (décimo terceiro) saldrio 5,30% 89,15
4.3 |Afastamento matemidade 0,75% 7,19
c 4.4 |Provisdo para Rescisho 14 50, 138,06

DR SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO EERELI _

Avenida Ric Branco, 1460, Bela Vista, Campina Grande - PB
CEP: 58.428-860

CNPJ 17.879.821/0001-42
Telefone: (83) 3055 4057
Zmail: diretoriadrservicos@gmail.com
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23,62% 226,52

TOTAL]  84.97% 814,80
T MOS!NQ_ T i i 8
5 iCustos Indirwtos, Tebiros ¢ LiKro % Valor (R$)
A_{Cusios Indhretos 8,00 177,21
B {Luao 7,05 165,61
Total dos Custos Indlretns ¢ Lucro 15,09 346,82
Tributos
C.1 - Tributos Federals (exoeto IRP) e CSLL) 3,65 102,36
Cofins 3,00 84,13
C Pis 0,65 18,23
C.2 - Tribubos Municipais 5,00 140,22
Iss 5,00 140,27
C.3 - TRIBUTOS ESTADUATS 1,60 38,80 |
Tokal dos Tributos 10,25 281,38
C Total 35,34 628,20
Anexc II1 - B - Quadro-resuno do Cusito por Empregado e
i M3o-de-obra vinculada 3 execucie contratiual (valor por empregado) Vakor unit. (RY)
A IMod\ﬂo 1 - Composicdo da Remuneracio 959,05
B |Midulo 2 - Beneficios Mensais & Diarks 320,04
C_ {Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos & oittos) 121,11
D |Mddulo 4 - Encargus Sodais e T rabathistas 814,89
Subtotal (A+B+C+D) 2.215,09
E_Mddb 5 - Custos Indiretos, THOWS € Locro 628,30
Valor Tokal por Empregado L.843,29
Anexo III - € - Quariro-resumo VALOR MENSAL DS SERVICOS
A B C D=BxC E F=DxE
Cusant, De:
. Valor proposto por Valor proposto | Quant. De | Valor Total do
Ti
ipG de Servico . empragados por por Sen
SERVENTE 2.843,29 1 2.843,28 i 2.843,29
VALOR MENSAL DOS SERVICOS I ® 2843,
Anexo III - © - Quadin - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Prposta
C', Descriclio Valor {R$)
A_JValor Proposto por Unidade de Medida pXTERT)

DR SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO EIREL)
Avenida Rio Branco, 1460, Bela Vista, Campina Grande — PB

CEP: 58.428-860

CNPJ 17.879.821/0001-42
Telefone: (83) 3055 4057
Email: diretoriadrservicos@gmail.com

Campina Grande/PB, 16 de Agasto de 2018,

NOVC EHDE

i
E
3
;
i
;



PRECO MENSAL UNITARIQ POR M2

AREA INTERNA
1 2 12
Produtividade (1/m?) Preco Homem/més (R$) Sub-Total (R$)
Servente 0,001666667 2.843,29 4,7388
TOTAL 4,7388
AREA EXTERNA
Mo de Obra 1 2 ix2
Produtividade (1/m2) Prego Homem/més (R$) Sub-Total (R$)
Servente 0,000833333 2.843,29 2,3694
c TOTAL 2,3694 |
i M&D ﬁﬁ Obra ‘s} i - (_kéw A%K 5&,.»,,\%.“ s i h..4x5 s R )
; o Frequénci e i
 Produtividade ;anoMgs Trabahono | 1x2x3 | Preco Homem/més (R$) Sub-Total (R$)
] _Hs MésHs . % _

! 0004548455 4g

i

. 000522468 11" 0,000380 |

H

284329

TJOTAL

e e g

DR SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI
Avenida Rio Branco, 1460, Bela Vista, Campina Grande — PB

CEP: 58.428-860

CNPJ 17.879.821/0001-42

Telefone: (83) 3055 4057

Email: diretoriadrservicos@gmail.com
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2015/2015

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PB000165/2015
DATA DE REGISTRO NO MTE: 27/03/2015

Nl:JMERO DA SOLICITAGAO: MR015626/2015
NUMERO DO PROCESSO: 46224.001815/2015-77
DATA DO PROTOCOLO: 26/03/2015

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND DAS EMP DE ASSEIO E CONSERYV DO EST DA PB SEAC-PB, CNPJ n. 12.720.413/0001-20, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LINCOLN THIAGO DE ANDRADE BEZERRA;

E

SIND DOS TRAB NAS EMPRESAS PREST DE SERV GERAIS DA PB, CNPJ n. 24.508.210/0001-53, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). FABIO KERSON DA SILVA XAVIER;

celebram a presente CONVENQAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabatho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2015 a 31 de dezembro de 2015 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos trabalhadores nas Empresas
Prestadoras de Servigos Gerais, com abrangéncia territorial em Agua Branca/PB, Aguiar/PB, Alagoa
Grande/PB, Alagoa Nova/PB, Alagoinha/PB, Alcantil/PB, Algodao de Jandaira/PB, Alhandra/PB,
Amparo/PB, Aparecida/PB, Aracagi/PB, Arara/PB, Araruna/PB, Areia de Baraiinas/PB, Areia/PB,
Areial/PB, Aroeiras/PB, Assungao/PB, Baia da Trai¢do/PB, Bananeiras/PB, Baraina/PB, Barra de
Santa Rosa/PB, Barra de Santana/PB, Barra de Siao Miguel/PB, Bayeux/PB, Belém do Brejo do
Cruz/PB, Belém/PB, Bernardino Batista/PB, Boa Ventura/PB, Boa Vista/PB, Bom Jesus/PB, Bom
Sucesso/PB, Bonito de Santa Fé/PB, Boqueirdo/PB, Borborema/PB, Brejo do Cruz/PB, Brejo dos
Santos/PB, Caapori/PB, Cabaceiras/PB, Cabedelo/PB, Cachoeira dos Indios/PB, Cacimba de
Areia/PB, Cacimba de Dentro/PB, Cacimbas/PB, Caigara/PB, Cajazeiras/PB, Cajazeirinhas/PB, Caldas
Brandio/PB, Camalai/PB, Capim/PB, Caraubas/PB, Carrapateira/PB, Casserengue/PB,
Catingueira/PB, Catolé do Rocha/PB, Caturité/PB, Conceigido/PB, Condado/PB, Conde/PB, Congo/PB,
Coremas/PB, Coxixola/PB, Cruz do Espirito Santo/PB, Cubati/PB, Cuité de Mamanguape/PB,
Cuité/PB, Cuitegi/PB, Curral de Cima/PB, Curral Velho/PB, Damido/PB, Desterro/PB, Diamante/PB,
Dona Inés/PB, Duas Estradas/PB, Emas/PB, Esperanga/PB, Fagundes/PB, Frei Martinho/PB, Gado
Bravo/PB, Guarabira/PB, Gurinhém/PB, Gurjao/PB, Ibiara/PB, Igaracy/PB, Imaculada/PB, inga/PB,
itabaiana/PB, ltaporanga/PB, ltapororoca/PB, Itatuba/PB, Jacarau/PB, Jeric6/PB, Jodo Pessoa/PB,
Juarez Tavora/PB, Juazeirinho/PB, Junco do Serid6/PB, Juripiranga/PB, Juru/PB, Lagoa de
Dentro/PB, Lagoa Seca/PB, Lagoa/PB, Lastro/PB, Livramento/PB, Logradouro/PB, Lucena/PB, Mae
D'agua/PB, Malta/PB, Mamanguape/PB, Manaira/PB, Marcag&o/PB, Mari/PB, Marizépolis/PB,
Massaranduba/PB, Mataraca/PB, Matinhas/PB, Mato Grosso/PB, Maturéia/PB, Mogeiro/PB,
Montadas/PB, Monte Horebe/PB, Monteiro/PB, Mulungu/PB, Natuba/PB, Nazarezinho/PB, Nova
Floresta/PB, Nova Olinda/PB, Nova Palmeira/PB, Olho D'agua/PB, Olivedos/PB, Ouro Velho/PB,
Parari/PB, Passagem/PB, Patos/PB, Paulista/PB, Pedra Branca/PB, Pedra Lavrada/PB, Pedras de
Fogo/PB, Pedro Régis/PB, Pianc6/PB, Picui/PB, Pilar/PB, Pildes/PB, Piléezinhos/P8B, Pirpirituba/PB,
Pitimbu/PB, Pocinhos/PB, Pogo Dantas/PB, Pogo de José de Moura/PB, Pombal/PB, Prata/PB,
Princesa Isabel/PB, Puxinana/PB, Queimadas/PB, Quixaba/PB, Remigio/PB, Riachdo do



Bacamarte/PB, Riachdo do Pogo/PB, Riachio/PB, Riacho de Santo Anténio/PB, Riacho dos
Cavalos/PB, Rio Tinto/PB, Salgadinho/PB, Salgado de S3o Félix/PB, Santa Cecilia/PB, Santa Cruz/PB,
Santa Helena/PB, Santa Inés/PB, Santa Luzia/PB, Santa Rita/PB, Santa Teresinha/PB, Santana de
Mangueira/PB, Santana dos Garrotes/PB, Santarém/PB, Santo André/PB, Sdo Bentinho/PB, Sao
Bento/PB, Sio Domingos do Cariri/PB, Sdo Domingos/PB, Sio Francisco/PB, Sao Joéo do Cariri/PB,
Sao Joao do Rio do Peixe/PB, Sio Jodo do Tigre/PB, Sdo José da Lagoa Tapada/PB, Sao José de
Caiana/PB, Sédo José de Espinharas/PB, Sao José de Piranhas/PB, Sao José de Princesal/PB, Sao
José do Bonfim/PB, Sdo José do Brejo do Cruz/PB, Sao José do Sabugi/PB, Sdo José dos
Cordeiros/PB, Sio José dos Ramos/PB, Sio Mamede/PB, Sido Miguel de Taipu/PB, Sdo Sebastido de
Lagoa de Rog¢a/PB, Sdo Sebastido do Umbuzeiro/PB, Sio Vicente do Serid6/PB, Sapé/PB, Serra
Branca/PB, Serra da Raiz/PB, Serra Grande/PB, Serra Redonda/PB, Serraria/PB, Sertaozinho/PB,
Sobrado/PB, Solanea/PB, Soledade/PB, Sosségo/PB, Sousa/PB, Sumé/PB, Tacima/PB, Taperoa/PB,
Tavares/PB, Teixeira/PB, Tenério/PB, Triunfo/PB, Uiraiina/PB, Umbuzeiro/PB, Varzea/PB,
Vieiropolis/PB, Vista Serrana/PB e Zabelé/PB.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIOS NORMATIVOS DA CATEGORIA

GRUPO |
R$ 800,00 (oitocentos reais)

Auxiliar de servicos gerais, Servente de limpeza, Auxiliar de Cozinheiro, auxiliar de controle de veiculo,
auxiliar de carrego e descarrego, auxiliar de transbordo, Office boy, auxiliar de carpintaria, auxiliar de
encanador, auxiliar operacional, dedetizador, lavadeiro, magqueiro, passador, vestuarista, empacotador,
embalador, auxiliar de jardinagem, Aux. de Refrigeragao, lavador de carro, copeiro, continuo, operador de
foto-copiadora, Instalador de Equipamentos eletro-eletrénico, operador de guarda volumes, caldeiro, auxiliar
de laboratério, auxiliar de lactario, despenseiro, tratador de animais, operador de centro de distribuigao,
preparador de exportagdo e coletor de lixo ou gari, coveiro e auxiliar de coveiro, Atendente de Praga,
Gazeteiro e Entregador de Periddicos, Artifice, Trabalhador de Campo e Agropecuario, operador de
estacionamento, limpador de caixa d’agua, auxiliar de limpeza, auxiliar de higiene, auxiliar de limpeza em
instalages sanitarias de uso publico ou coletivo e coletor de residuos em instalagbes sanitarias de uso
publico ou coletivo.

GRUPOII
R$ 824,00 (oitocentos e vinte quatro reais)

Agente Tatico Mével, Operador de Monitoramento, Cozinheiro, Recepcionista, agente social, operador de
documentos, jardineiro, Piscineiro, operador conferente, almoxarife, arquivista, moto boy, orientador de
trafego, Entregador de Contas, Porteiro, bilheteiro, Operador de Tele Marketing, gargom, repositor,
motorista de estacionamento, inspetor de qualidade, agente funerario, servente de pedreiro, servente de
obra, Atendente, Atendente Ambulatorial, Operador de Caixa, Bombeiro Civil, locutor(a) de cabine de som,
consultor(a) de qualidade, promotor de merchandising, operador de moto serra, operador de maquina
rogadeira, pintor de faixa, operador de empilhadeira, podador, polidor, ajudante de rota, montador de
painel fotolito, montador de méveis, designer, impressor de fotolito.



GRUPO 1l
R$ 852,00 (oitocentos e cinquenta e dois reais)

Auxiliar administrativo, auxiliar de departamenio pessoai, operadorftécnico em lavanderia indugtrial hospita!ar,
Assistente de Administragdo, Secretaria, eletricista, bombeiro hidraulico, Pintor, Pedreiro, Carpinteiro, Marceneiro,
Promotor de Vendas, Técnicos de Refrigeragdo, Técnico em Manutengio, Fiscal, Técnico Operacional.

GRUPO IV
R$ 1.258,00 (um mil duzentos e cinquenta e oito reais)

Motorista — classe A e B (ou outra classe — desde que seja de veiculo pequeno), tratador de animais silvestres.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Pactuam as partes convenentes que as fungdes de telefonista e Asgensor'!sta
fardo jus ao salario mensal de R$ 793,00 (setecentos e noventa e trés reais) com carga horaria maxima
de 8 horas diarias e 15 minutos de intervalo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os empregados contratados para trabalho em regime de tempo parcial
receberdo salario proporcional & sua jornada, em relagdo aos empregados que cumprem, nas mesmas
fungdes, tempo integral, utilizando-se para fins de calculo o divisor igual a 220 (duzentas e vinte) horas.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica instituido para Fungdo de ENCARREGADO o Salério de R$ 960,00
(novecentos e sessenta reais) e para a Funcédo de LEITURISTA R$ 849,00 (oitocentos e quarenta e
nove reais).

PARAGRAFQ QUARTO - Os trabalhadores abrangidos por essa Convengédo Coletiva de Trabalho, cujas
fungdes estiverem suijeitas a adicional de insalubridade ou periculosidade, faréo jus na forma da Lei.

PARAGRAFO QUINTO - Os empregados Recepcionistas que exercerem concomitantemente a funt;—élo de
Intérprete fardo jus a gratificagdo de 30% (trinta por cento) calculado sobre o salario da fungéo de
recepcionista, enquanto durar o efetivo exercicio da fungao de intérprete.

PARAGRAFO SEXTO — No ambito da administragio publica direta e indireta, quando os editais de
licitagdo trouxerem as previsdes funcionais de “Assistente Operacional Administrativo Nivel |" os
trabalhadores que forem contratados para esta fungéo fardo jus ao salario mensal de R$ 2.158,00 ( dois mil
cento e cinquenta e oito reais) com carga horaria de 44 horas semanais.




CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2016/2016

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PB000189/2016
DATA DE REGISTRO NO MTE: 27/04/2016

Nl;lMERO DA SOLICITAGAO: MR022291/2016
NUMERO DO PROCESSO: 46224.002198/2016-16
DATA DO PROTOCOLO: 20/04/2016

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND DAS EMP DE ASSEIO £ CONSERV DO EST DA PB SEAC-PB, CNPJ n. 12.720.413/0001-20, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LINCOLN THIAGO DE ANDRADE BEZERRA;

E

SIND DOS TRAB NAS EMPRESAS PREST DE SERV GERAIS DA PB, CNPJ n. 24.508.210/0001-53, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). FABIO KERSON DA SILVA XAVIER;

celebram a presente CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2016 a 31 de dezembro de 2016 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos trabalhadores nas Empresas
Prestadoras de Servigos Gerais, com abrangéncia territorial em Agua Branca/PB, Aguiar/PB, Alagoa
Grande/PB, Alagoa Nova/PB, Alagoinha/PB, Alcantil/PB, Algodao de Jandaira/PB, Alhandra/PB,
Amparo/PB, Aparecida/PB, Aragagi/PB, Arara/PB, Araruna/PB, Areia de Baraunas/PB, Areia/PB,
Areial/PB, Aroeiras/PB, Assuncao/PB, Baia da Traicdo/PB, Bananeiras/PB, Barauina/PB, Barra de
Santa Rosa/PB, Barra de Santana/PB, Barra de Sio Miguel/PB, Bayeux/PB, Belém do Brejo do
Cruz/PB, Belém/PB, Bernardino Batista/PB, Boa Ventura/PB, Boa Vista/PB, Bom Jesus/PB, Bom
Sucesso/PB, Bonito de Santa Fé/PB, Boqueirdo/PB, Borborema/PB, Brejo do Cruz/PB, Brejo dos
Santos/PB, Caapori/PB, Cabaceiras/PB, Cabedelo/PB, Cachoeira dos indios/PB, Cacimba de
Areia/PB, Cacimba de Dentro/PB, Cacimbas/PB, Caigara/PB, Cajazeiras/PB, Cajazeirinhas/PB, Caldas
Branddo/PB, Camalal/PB, Capim/PB, Caralibas/PB, Carrapateira/PB, Casserengue/PB,
Catingueira/PB, Catolé do Rocha/PB, Caturité/PB, Conceigio/PB, Condado/PB, Conde/PB, Congo/PB,
Coremas/PB, Coxixola/PB, Cruz do Espirito Santo/PB, Cubati/PB, Cuité de Mamanguape/PB,
Cuité/PB, Cuitegi/PB, Curral de Cima/PB, Curral Velho/PB, Damido/PB, Desterro/PB, Diamante/PB,
Dona Inés/PB, Duas Estradas/PB, Emas/PB, Esperan¢a/PB, Fagundes/PB, Frei Martinho/PB, Gado
Bravo/PB, Guarabira/PB, Gurinhém/PB, Gurjao/PB, Ibiara/PB, Igaracy/PB, Imaculada/PB, Inga/PB,
Itabaiana/PB, Itaporanga/PB, ltapororoca/PB, ltatuba/PB, Jacarau/PB, Jeric6/PB, Jodo Pessoa/PB,
Juarez Tavora/PB, Juazeirinho/PB, Junco do Serid6/PB, Juripiranga/PB, Juru/PB, Lagoa de
Dentro/PB, Lagoa Seca/PB, Lagoa/PB, Lastro/PB, Livramento/PB, Logradouro/PB, Lucena/PB, Mae
D'agua/PB, Malta/PB, Mamanguape/PB, Manaira/PB, Marcagio/PB, Mari/PB, Marizépolis/PB,
Massaranduba/PB, Mataraca/PB, Matinhas/PB, Mato Grosso/PB, Maturéia/PB, Mogeiro/PB,
Montadas/PB, Monte Horebe/PB, Monteiro/PB, Mulungu/PB, Natuba/PB, Nazarezinho/PB, Nova
Floresta/PB, Nova Olinda/PB, Nova Palmeira/PB, Olho D'agua/PB, Olivedos/PB, Ouro Velho/PB,
Parari/PB, Passagem/PB, Patos/PB, Paulista/PB, Pedra Branca/PB, Pedra Lavrada/PB, Pedras de
Fogo/PB, Pedro Régis/PB, Piancé/PB, Picui/PB, Pilar/PB, Pilées/PB, Piléezinhos/PB, Pirpirituba/PB,
Pitimbu/PB, Pocinhos/PB, Pogo Dantas/PB, Pogo de José de Moura/PB, Pombal/PB, Prata/PB,
Princesa Isabel/PB, Puxinana/PB, Queimadas/PB, Quixaba/PB, Remigio/PB, Riachido do



Bacamarte/PB, Riachdo do Pog¢o/PB, Riachido/PB, Riacho de Santo Antonio/PB, Riacho dos
Cavalos/PB, Rio Tinto/PB, Salgadinho/PB, Salgado de Sdo Félix/PB, Santa Cecilia/PB, Santa Cruz/PB,
Santa Helena/PB, Santa Inés/PB, Santa Luzia/PB, Santa Rita/PB, Santa Teresinha/PB, Santana de
Mangueira/PB, Santana dos Garrotes/PB, Santarém/PB, Santo André/PB, Sao Bentinho/PB, Sdo
Bento/PB, Sdo Domingos do Cariri/PB, Sdo Domingos/PB, S3o Francisco/PB, Sio Joao do Cariri/PB,
Séo Joao do Rio do Peixe/PB, S&o Jodo do Tigre/PB, Sdo José da Lagoa Tapada/PB, Sao José de
Caiana/PB, Sao José de Espinharas/PB, Sio José de Piranhas/PB, Sao José de Princesa/PB, Sio
José do Bonfim/PB, Sao José do Brejo do Cruz/PB, Sio José do Sabugi/PB, Sio José dos
Cordeiros/PB, Sdo José dos Ramos/PB, Sao Mamede/PB, Sdo Miguel de Taipu/PB, S3o Sebastido de
Lagoa de Roga/PB, Sido Sebastido do Umbuzeiro/PB, Séo Vicente do Serid6/PB, Sapé/PB, Serra
Branca/PB, Serra da Raiz/PB, Serra Grande/PB, Serra Redonda/PB, Serraria/PB, Sertaozinho/PB,
Sobrado/PB, Solanea/PB, Soledade/PB, Sosségo/PB, Sousa/PB, Sumé/PB, Tacima/PB, Taperoa/PB,
Tavares/PB, Teixeira/PB, Tenério/PB, Triunfo/PB, Uiraina/PB, Umbuzeiro/PB, Varzea/PB,
Vieirépolis/PB, Vista Serrana/PB e Zahelé/PB.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIOS NORMATIVOS DA CATEGORIA

GRUPO |
R$ 882,00 (oitocentos e oitenta e dois reais)

Auxiliar de servigos gerais, Servente de limpeza, zelador, Auxiliar de Cozinheiro, auxiliar de controle de
veiculo, auxiliar de carrego e descarrego, auxiliar de transbordo, Office boy, auxiliar de carpintaria, auxiliar
de encanador, auxiliar operacional, dedetizador, lavadeiro, maqueiro, passador, vestuarista, empacotador,
embalador, auxiliar de jardinagem, Aux. de Refrigeracdo, lavador de carro, copeiro, continuo, operador de
foto-copiadora, Instalador de Equipamentos eletro-eletronico, operador de guarda volumes, caldeiro, auxiliar
de laboratério, auxiliar de lactario, despenseiro, tratador de animais, operador de centro de distribuigZo,
preparador de exportagdc e coletor de lixo ou gari, coveiro e auxiliar de coveiro, Atendente de Praca,
Gazeteiro e Entregador de Periddicos, Artifice, Trabalhador de Campo e Agropecuario, operador de
estacionamento, limpador de caixa d’agua, auxiliar de limpeza, auxiliar de higiene, auxiliar de impeza em
instalagdes sanitarias de uso publico ou coletivo e coletor de residuos em instalagbes sanitarias de uso
publico ou coletivo, Operador de estacionamento.

GRUPO II
R$ 900,00 (novecentos reais)

Agente Tatico Movel, Operador de Monitoramento, Cozinheiro, Recepcionista, agente social, operador de
documentos, jardineiro, Piscineiro, operador conferente, almoxarife, arquivista, moto boy, orientador de
trafego, Entregador de Contas, Porteiro, bilheteiro, Operador de Tele Marketing, gargom, motorista de
estacionamento, inspetor de qualidade, agente funerario, servente de pedreiro, servente de obra,
Atendente, Atendente Ambulatorial, Operador de Caixa, Bombeiro Civil, focutor (a) de cabine de som,
consultor(a) de qualidade, promotor de merchandising, operador de moto serra, operador de magquina
rogadeira, pintor de faixa, operador de empilhadeira, podador, polidor, ajudante de rota, montador de
painel fotolito, montador de méveis, designer, impressor de fotolito.

GRUPC I

R$ 934,00 (novecentos e trinta e quatro reais)



Auxiliar administrativo, auxiliar de departamento pessoal, operador/técnico em lavanderia industrial
hospitalar, Assistente de Administragdo, Secretaria, eletricista, bombeiro hidraulico, Pintor, Pedreiro,
Carpinteiro, Marceneiro, Promotor de Vendas, Técnicos de Refrigeragdo, Técnico em Manutengo, Fiscal,
Técnico Operacional, promotor de merchandising, repositor e vaqueiro.

GRUPO IV
R$ 1.350,00 (um mil trezentos e cinquenta reais)

Motorista — classe A e B (ou outra classe — desde gque seja de veiculo pequeno), tratador de arlimais
silvestres, supervisor administrativo, técnico em manutengao predial, técnico em manutengéo de
elevador, gerente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Pactuam as partes convenentes que as fungdes de telefonista e Aspensorjsta
fardo jus ao salario mensal de R$ 885,00 (oitocentos e oitenta e cinco reais) com carga horaria maxima
de 6 horas diarias e 15 minutos de intervalo. 11,98%

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica instituido para Fungéio de ENCARREGADO o Saléric de R$ 1.053,00 (um
mil e cinquenta e trés reais) e para a Funcio de LEITURISTA R$ 941,00 (novecentos e quarenta e um
reais). 9,69% e 10,84%

PARAGRAFO TERCEIRO - Os trabalhadores abrangidos por essa Convencéao Coletiva de Trabalho, cujas
fungbes estiverem sujeitas a adicional de insalubridade ou periculosidade, fardo jus na forma da Lei.

PARAGRAFO QUARTO - Os empregados Recepcionistas que exercerem concomitantemente a fung_éo de
Intérprete fardo jus a gratificagdo de 30% (trinta por cento) calculado sobre o salario da fungédo de
recepcionista, enquanto durar o efetivo exercicio da fungao de intérprete.

PARAGRAFO QUINTO - No ambito da administragdo publica direta e indireta, quando os editais de
licitagdo trouxerem as previsdes funcionais de “Assistente Operacional Administrativo Nivel I,
Arquivista nivel superior, os trabalhadores que forem contratados para esta fungéo fardo jus ao salario
mensal de R$ 2.250,00 (dois mil duzentos e cinquenta reais) com carga hordria de 44 horas semanais.
4,26%

PARAGRAFO SEXTO - No ambito da administragdo publica direta e indireta, quando os editais de
licitagio trouxerem as previsdes funcionais de “Assistente Operacional Administrativo Nivel II" os
trabalhadores que forem contratados para esta fungdo fardo jus ao saldrio mensal de R$ 1.448,00 (um mil
quatrocentos e quarenta e oito reais) com carga horaria de 44 horas semanais. 6,79%

PARAGRAFO SETIMO — Os empregados que exercem a fungdo de operador de monitoramento' alogados
fora da sede da empresa, fardo jus a gratificagdo de 7% (sete por cento), cujo percentual sera aplicado
sobre o salario da categoria.

PARAGRAFO OITAVO - A fungdo de motorista enquadrada no Grupo IV sera exclusiva para prestagbes
de servigos terceirizados em orgéos publicos, em empresas privadas ou de economia mista.

PARAGRAFO NONO - Os empregados contratados para trabalho em regime de tempo parcial receberao
salério proporcional & sua jornada, em relagdo aos empregados que cumprem, nas mesmas fungdes, tempo
integral, utilizando-se para fins de calculo o divisor igual a 220 {duzentas e vinte) horas

PARAGRAFO DECIMO - Os trabalhadores que exercem fungdes ndo mencionadas nos paragrafos e

grupos anteriores terdc seus salarios reajustados no percentual de 7% (sete por cento) a partir de 1° de
janeiro de 2016.

Reajustes/Corregoes Salariais



CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2017/2017

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PB000069/2017
DATA DE REGISTRO NO MTE: 09/02/2017

Nl;lMERO DA SOLICITAGAO: MR006684/2017
NUMERO DO PROCESSO: 46224.000536/2017-58
DATA DO PROTOCOLO: 02/02/2017

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND DOS TRAB NAS EMPRESAS PREST DE SERV GERAIS DA PB, CNPJ n. 24.508.210/0001-53, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). FABIO KERSON DA SILVA XAVIER;

E

SIND DAS EMP DE ASSEIO E CONSERYV DO EST DA PB SEAC-PB, CNPJ n. 12.720.413/0001-20, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LINCOLN THIAGO DE ANDRADE BEZERRA,

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2017 a 31 de dezembro de 2017 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Trabalhadores nas Empresas
Prestadoras de Servigos Gerais, com abrangéncia territorial em Agua Branca/PB, Aguiar/PB, Alagoa
Grande/PB, Alagoa Nova/PB, Alagoinha/PB, Alcantil/PB, Algodao De Jandaira/PB, Alhandra/PB,
Amparo/PB, Aparecida/PB, Aragagi/PB, Arara/PB, Araruna/PB, Areia De Baraunas/PB, Areia/PB,
Areial/PB, Aroeiras/PB, Assungio/PB, Baia Da Traigao/PB, Bananeiras/PB, Baraina/PB, Barra De
Santa Rosa/PB, Barra De Santana/PB, Barra De Sdo Miguel/PB, Bayeux/PB, Belém Do Brejo Do
Cruz/PB, Belém/PB, Bernardino Batista/PB, Boa Ventura/PB, Boa Vista/PB, Bom Jesus/PB, Bom
Sucesso/PB, Bonito De Santa Fé/PB, Boqueirio/PB, Borborema/PB, Brejo Do Cruz/PB, Brejo Dos
Santos/PB, Caapori/PB, Cabaceiras/PB, Cabedelo/PB, Cachoeira Dos Indios/PB, Cacimba De
Areia/PB, Cacimba De Dentro/PB, Cacimbas/PB, Caigara/PB, Cajazeiras/PB, Cajazeirinhas/PB, Caldas
Brandao/PB, Camalau/PB, Capim/PB, Caraiibas/PB, Carrapateira/PB, Casserengue/PB,
Catingueira/PB, Catolé Do Rocha/PB, Caturité/PB, Conceigio/PB, Condado/PB, Conde/PB,
Congo/PB, Coremas/PB, Coxixola/PB, Cruz Do Espirito Santo/PB, Cubati/PB, Cuité De
Mamanguape/PB, Cuité/PB, Cuitegi/PB, Curral De Cima/PB, Curral Velho/PB, Damiao/PB,
Desterro/PB, Diamante/PB, Dona Inés/PB, Duas Estradas/PB, Emas/PB, Esperanga/PB, Fagundes/PB,
Frei Martinho/PB, Gado Bravo/PB, Guarabira/PB, Gurinhém/PB, Gurjdo/PB, Ibiara/PB, lgaracy/PB,
Imaculada/PB, Inga/PB, Itabaiana/PB, Itaporanga/PB, Itapororoca/PB, Itatuba/PB, Jacarai/PB,
Jericé/PB, Jodo Pessoal/PB, Joca Claudino/PB, Juarez Tavora/PB, Juazeirinho/PB, Junco Do
Serid6/PB, Juripiranga/PB, Juru/PB, Lagoa De Dentro/PB, Lagoa Seca/PB, Lagoa/PB, Lastro/PB,
Livramento/PB, Logradouro/PB, Lucena/PB, Mae D'Agua/PB, Malta/PB, Mamanguape/PB,
Manaira/PB, Marcagdo/PB, Mari/PB, Marizépolis/PB, Massaranduba/PB, Mataraca/PB, Matinhas/PB,
Mato Grosso/PB, Maturéia/PB, Mogeiro/PB, Montadas/PB, Monte Horebe/PB, Monteiro/PB,
Mulungu/PB, Natuba/PB, Nazarezinho/PB, Nova Floresta/PB, Nova Olinda/PB, Nova Paimeira/PB,
Olho D'Agua/PB, Olivedos/PB, Ouro Velho/PB, Parari/PB, Passagem/PB, Patos/PB, Paulista/PB,
Pedra Branca/PB, Pedra Lavrada/PB, Pedras De Fogo/PB, Pedro Régis/PB, Pianc6/PB, Picui/PB,
Pilar/PB, Pil6es/PB, Pildezinhos/PB, Pirpirituba/PB, Pitimbu/PB, Pocinhos/PB, Pogo Dantas/PB, Pogo
De José De Moura/PB, Pombal/PB, Prata/PB, Princesa Isabel/PB, Puxinana/PB, Queimadas/PB,



Quixaba/PB, Remigio/PB, Riachiao Do Bacamarte/PB, Riachio Do Pogo/PB, Riachdo/PB, Riacho De
Santo Anténio/PB, Riacho Dos Cavalos/PB, Rio Tinto/PB, Salgadinho/PB, Salgado De Sdo Félix/PB,
Santa Cecilia/PB, Santa Cruz/PB, Santa Helena/PB, Santa Inés/PB, Santa Luzia/PB, Santa Rita/PB,
Santa Teresinha/PB, Santana De Mangueira/PB, Santana Dos Garrotes/PB, Santo André/PB, Sao
Bentinho/PB, Sdo Bento/PB, Sdo Domingos Do Cariri/PB, Sdo Domingos/PB, Sdo Francisco/PB, Séo
Jodo Do Cariri/PB, Sao Joao Do Rio Do Peixe/PB, Sio Joao Do Tigre/PB, Sao José Da Lagoa
Tapada/PB, Sio José De Caiana/PB, Sdo José De Espinharas/PB, Sdo José De Piranhas/PB, Sio
José De Princesa/PB, Sao José Do Bonfim/PB, Sdo José Do Brejo Do Cruz/PB, Sao José Do
Sabugi/PB, Sdo José Dos Cordeiros/PB, Sdo José Dos Ramos/PB, Sao Mamede/PB, Séo Miguel De
Taipu/PB, Sao Sebastido De Lagoa De Roga/PB, Sio Sebastido Do Umbuzeiro/PB, Séo Vicente Do
Serid6/PB, Sapé/PB, Serra Branca/PB, Serra Da Raiz/PB, Serra Grande/PB, Serra Redonda/PB,
Serraria/lPB, Sertiozinho/PB, Sobrado/PB, Solianea/PB, Soledade/PB, Sosségo/PB, Sousa/PB,
Sumé/PB, Tacima/PB, Taperoa/PB, Tavares/PB, Teixeira/PB, Tenério/PB, Triunfo/PB, Uirauna/PB,
Umbuzeiro/PB, Varzea/PB, Vieirépolis/PB, Vista Serrana/PB e Zabelé/PB.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIOS NORMATIVOS DA CATEGORIA

GRUPO |
R$ 942,00 (Novecentos e quarenta e dois reais)

Auxiliar de servicos gerais, Servente de limpeza, zelador, Auxiliar de Cozinheiro, auxiliar de controle de
veiculo, auxiliar de carrego e descarrego, auxiliar de transbordo, Office boy, auxiliar de carpintaria, auxiliar
de encanador, auxiliar operacional, lavadeiro, magueiro, passador, vestuarista, empacotador, embalador,
auxiliar de jardinagem, Aux. de Refrigeracdo, lavador de carro, copeiro, continuo, operador de foto-
copiadora, Instalador de Equipamentos eletro-eletrénico, operador de guarda volumes, caldeiro, auxiliar de
laboratério, auxiliar de lactario, despenseiro, tratador de animais, operador de centro de distribuigao,
preparador de exportagdo e coletor de lixo ou gari, coveiro e auxiliar de coveiro, Atendente de Praga,
Gazeteiro e Entregador de Periodicos, Artifice, Trabalhador de Campo e Agropecuario, operador de
estacionamento, limpador de caixa d'agua, auxiliar de limpeza, auxifiar de higiene, auxiliar de limpeza em
instalagbes sanitarias de uso publico ou coletivo e coletor de residuos em instalagdes sanitarias de uso
publico ou coletive, Operador de estacionamento.

GRUPO I
R$ 960,00 (novecentos e sessenta reais)

Agente Tatico Movel, Operador de Monitoramento, Cozinheiro, Recepcionista, agente social, operador de
documentos, jardineiro, Piscineiro, operador conferente, arquivista, mote boy, orientador de trafego,
Entregador de Contas, Porteiro, bilheteiro, Operador de Tele Marketing, garcom, motorista de
estacionamento, inspetor de qualidade, agente funerario, servente de pedreiro, servente de obra,
Atendente, Atendente Ambulatorial, Operador de Caixa, Bombeiro Civil, locutor (a) de cabine de som,
consultor(a) de qualidade, operador de moto serra, operador de maquina rogadeira, pintor de faixa,
operador de empilhadeira, podador, polidor, montador de painel fotolito, montador de maéveis, designer,
impressor de fotolito.

GRUPO Il

R$ 980,00 (novecentos e oitenta reais)



Auxiliar  administrativo,  auxiliar de  departamento  pessoal, Almoxarife, Auxilisar de
Produgdo, operador/técnico em lavanderia industrial hospitalar, Assistente de Administracéo, Promotor de
Vendas, Técnicos de Refrigeragéo, Técnico em Manutengdo, Fiscal, Técnico Operacional, promotor de
merchandising, repositor e vaqueiro.

GRUPO IV
R$ 1.305,00 (um mil trezentos e cinco reais)

Eletricista, Bombeiro Hidraulico, Pintor, Pedreiro, Carpinteiro, Marceneiro, Gesseiro, Encanador, Ladrilheiro,
Telhador, Detetizador e Vidraceiro.

GRUPO V
R$ 1.400,00 (Hum mil e quatrocentos reais)

Tratador de animais silvestres, supervisor administrativo, técnico em manutengdo predial, técnico em
manutencao de elevador, gerente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os salarios dos motorista categorias, B, D e E, Motorista/Monobreiro e
Motorista de Micro-6nibus, passarao para R$ 1.778,00 (Hum mil setecentos e setenta e oito reais), e o vale
alimentagao no valor diario de R$ de 20,00 (vinte reais) para os dias Uteis trabalhados néo inferiores a seis
horas trabalhadas, e para a fungdo de operador de maquinas o piso salarial é de R$ 1.470,00 (Hum mil,
quatrocentos e setenta reais), e o auxilio alimentagdo de acordo com a clausula sétima desta conveng&o.

PARAGRAFO SEGUNDO - Pactuam as partes convenentes que as fungées de telefonista e Asslcenspr.ista
fardo jus ao salario mensal de R$ 945,00 (noventos e quarenta e cinco reais) com carga horaria maxima
de 6 horas diarias e 15 minutos de intervalo. 6,78%

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica instituido para Fungdo de ENCARREGADC o Saldrio de R$ 1.130,00
(Hum mil e cento e trinta reais) e para a Fungdo de LEITURISTA e AJUDANTE DE ROTA R$ 1.035,00
(Hum mil e trinta e cinco reais). 7,31% e 9,99%

PARAGRAFO QUARTO - Os trabalhadores abrangidos por essa Convengdo Coletiva de Traballho, cujas
fungbes estiverem sujeitas a adicional de insalubridade ou periculosidade, fardo jus na forma da Lei.

PARAGRAFO QUINTO - Os empregados Recepcionistas que exercerem concomitantemente a fung;?o de
Intérprete fardc jus a gratificagdo de 30% (trinta por cento) caiculado scbre o salario da fungdo de
recepcionista, enquanto durar o efetivo exercicio da fungéo de intérprete.

PARAGRAFO SEXTO - No ambito da administragdo publica direta e indireta, quando os editais de
licitagdo trouxerem as previsdes funcionais de “Assistente Operacional Administrativo Nivel I”,
Arquivista nivel superior, os trabalhadores que forem contratados para esta fungéo fardo jus ao salario
mensal de R$ 2.350,00 (dois mil trezentos e cinquenta reais) com carga horaria de 44 horas semanais.
4,44%

PARAGRAFO SETIMO - No 4mbito da administragdo publica direta e indireta, quando os editais de
licitagdo trouxerem as previsdes funcionais de “Assistente Operacional Administrativo Nivel I’ os
trabalhadores que forem contratados para esta fungdo fardo jus ao saldrio mensal de R$ 1.510,00 (um
mil quinhentos e dez reais) com carga horaria de 44 horas semanais. 4,28%

PARAGRAFO OITAVO - Os empregados que exercem a fungio de operador de monitoramento alocados

fora da sede da empresa, fardo jus a gratificagdo de 6% (seis por cento), cujo percentual sera aplicado
sobre o salario da categoria.

PARAGRAFO NONO - A fungdo de motorista enquadrada no Primeirc Paragrafo sera exclusiva para



